
Приложение 2 

к приказу управления образования  

администрации Партизанского городского округа 

от 15.05.2024 № 179- а 

Дорожная карта муниципальной школы наставничества на 2024 -2025 гг. 

Партизанский городской округ 

№/ 

пп 
Мероприятие Срок реализации Ожидаемый результат Ответственный 

исполнитель 

1. Назначение в ОУ лиц, ответственных за 

реализацию целевой модели наставничества 

До 15.08 2024 Создание муниципальной 

команды кураторов 

Руководители ОУ 

2. Разработка или обновление локальных актов 

по организации и регламентации работы по 

наставничеству в ОУ 

Сентябрь 2024г., далее – по 

мере необходимости 

Создание нормативной 

базы по реализации 

целевой модели 

наставничества 

Руководители ОУ 

3. Создание банка данных наставников и 

наставляемых (различных категорий) 

Сентябрь 2024 г. (с 

возможностью 

корректировки при 

необходимости) 

Банк данных МКУ ПГО «Центр 

развития образования» 

4. Формирование программ по наставничеству на 

уровне образовательных организаций 

Сентябрь – октябрь 2024 г., 

(ежегодное обновление) 

Наличие программ по 

наставничеству в каждом 

ОУ 

Руководители ОУ 

5. Организация обучения наставников  Сентябрь 2024 г. Подготовка методических 

материалов в 

соответствии с запросами 

слушателей 

МКУ ПГО «Центр 

развития образования» 

6. Организация методического сопровождения 

работы по реализации целевой модели 

наставничества, изучение опыта работы 

учреждений 

Постоянно Создание банка лучших 

наставнических практик, 

дессименация опыта 

Руководители ОУ,  

МКУ ПГО «Центр 

развития образования» 



7. Организация цикла тематических встреч 

молодых педагогов с педагогами – 

наставниками «Профессиональный дуэт» 

Октябрь, декабрь 2024 

года, март 2025 года. 

Формирование перечня 

запросов молодых 

специалистов и перечня 

компетенций педагогов - 

наставников 

Руководители ОУ,  

МКУ ПГО «Центр 

развития образования» 

8. Проведение внутреннего мониторинга 

эффективности реализации 

персонализированных программ 

наставничества в общеобразовательных 

учреждениях 

Ноябрь 2024 года, апрель 

2025года. 

Статистические и 

аналитические справки 

по результатам 

мониторинга 

Руководители ОУ,  

МКУ ПГО «Центр 

развития образования» 

9. Проведение муниципальной конференции 

«Наставничество – путь от цели к результату» 

Май 2025 года Анализ проведённой 

работы, подведение 

итогов 

МКУ ПГО «Центр 

развития образования» 

 


